Sexu-jazarpenaren eta sexuan oinarritutako ja=zarpenaren

aurkako
praktikoak

enpresen

protokoloen

nobedadeak eta alderdi

Contextualizacion y novedades de los protocolos de las empresas
contra el acoso sexual y acoso por razon de sexo

10:00 - 10:10
Inaugurazio instituzionala /
Inauguracion institucional

Nerea Melgosa Vega

Justizia eta Gizarte Politiketako
sailburua. Consejera de Igualdad,
Justicia y Politicas Sociales.

La responsabilidad penal de
las empresas frente al acoso
sexual y al acoso por razon de
sexo: la incidencia de los
programas de cumplimento
normativo

Ana Isabel Pérez Machio

Penalista. Zuzenbide Penaleko
irakasle titularra, katedradun
egiaztatua. Zuzenbide Fakultatea.

UPV/EHU /Prof. Titular — acreditada
catedratica- de Derecho Penal.
Facultad de Derecho. UPV/EHU

Aurrez aurre eta online
jarraitzeko aukera Presencial y
posibilidad de seguirlo online

AZKUNA ZENTROA
BASTIDA ARETOA. ARRIQUIBAR 4, 48010, BILBAO

11:00 - 11:45

Novedades normativas en
materia de igualdad (2022-
2023) y su impacto en el
protocolo de acoso sexual y
acoso por razdon de sexo

Olga Fotinopoulou Basurko
Lanaren eta Gizarte Segurantzaren
Zuzenbideko katedraduna Ekonomia
eta Enpresa Fakultatea. Vitoria-
Gasteizko sekzioa / Catedrdtica de
Derecho del Trabajo y de Ila
Seguridad Social.Facultad de
Economia y Empresa. Seccién Vitoria-
Gasteiz.

Kafea / Café

Orientaciones para prevenir el
acoso sexual y por razon de
sexo en el ambito laboral

Edurne Elorza Garcia

Osalaneko lan arrisku prebentziorako
teknikaria / Técnica de prevencion de
riesgos laborales de Osalan.

_12:45-13:30

~

Publikoaren galderak /
Preguntas del publico

13:30
Itxiera instituzionala / Cierre

institucional

Miren Elgarresta Larrabide

Emakunde-Emakumearen

Euskal

Erakundeko zuzendaria. Directora de

Emakunde-Instituto Vasco de
Mujer.

Erakunde
EUSKO JAURLARITZI m GOBIERNO VASCO
it ) ks

*2einu hizkuntzako interpreteak egongo dira / Habra servicio de interpretacion de signos.

la



