
 
 

SOLDATA-ARRAKALARIK GABEKO ETORKIZUNA? ESKU HARTZEKO TRESNAK  

¿UN FUTURO SIN BRECHA SALARIAL DE GÉNERO? HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCIÓN  

Bilbo, Ibaiondo udaltegia - "La Bolsa" eraikina, Pilota kalea 10 
Bilbao, Centro Municipal Ibaiondo - Edificio "La Bolsa", Calle Pelota, 10 

2018ko maiatzaren 28an eta 29an – 28 y 29 de mayo de 2018 

 

 2018ko maiatzak 28a / 28 de mayo de 2018 

09:15 Harrera / Recepción 

09:20 Inaugurazioa/ Inauguración 

Izaskun Landaida Larizgoitia  
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko zuzendaria / Directora de Emakunde-Instituto Vasco 
de la Mujer 

Iciar González Carrasco 
Lan Ikuskaritzako zuzendariordea / Subdirectora de la Inspección de Trabajo 
 

09:30 Sexuan oinarritutako soldata-diskriminazioa. Diskriminazio sistemikoa / Discriminación retributiva 
por razón de sexo. Discriminación  sistémica 

Jaime Cabeza Pereiro 
Katedraduna Lan eta Gizarte Segurantzaren Zuzenbidean, Vigoko Unibertsitatean / Catedrático 
del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Vigo 
 

11:30 Atsedenaldia / Descanso 

12:00 
 "Soldata-arrakalarik gabeko etorkizunerantz" /"Hacia un futuro sin brecha salarial" 

Aida Ruiz Franco 
Universitat Pompeu Fabra unibertsitateko irakaslea Lan Zuzenbidean, Maria Aurèlia Capmany 
fundazioko zuzendaria, Kataluniako Ekonomia eta Gizarte Kontseiluko kontseilaria/ Profesora de 
Derecho del Trabajo de la Universitat Pompeu Fabra,  directora de la Fundación Maria Aurèlia 
Capmany,  Consejera del Consejo Económico y Social de Cataluña (CTESC) 
 

13:30 Itxiera / Cierre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 2018ko maiatzak 29– 29 de mayo de 2018 

09:30 
 

Generoan oinarritutako soldata-arrakalaren autodiagnostikoa egiteko tresnaren aurkezpena / 
Presentación de la Herramienta de autodiagnóstico de brecha salarial de género 

 
Antonio López Serrano 
Enpresetan eta negoziazio kolektiboan berdintasuna egoteko zuzendariorde laguntzailea, 
Emakumearen eta Aukera Berdintasunerako Institutua, OSASUN, GIZARTE-ZERBITZU ETA 
BERDINTASUNERAKO MINISTERIOA  / Subdirector Adjunto para la Igualdad en la Empresa y la 
Negociación Colectiva,Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades 
MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD 
 

11:15 Atsedenaldia / Descanso 

11:45 
Lantegi praktikoa: Generoan oinarritutako soldata-arrakalaren autodiagnostikoa egiteko tresnen 

aplikazioa / Taller práctico: Aplicación de herramientas para la detección de la brecha salarial de 

género 

Juan Fernández Vaquero 
Juan Fernández Vaquero, bazkide zuzendaria, ENRED Consultoría SL/ Socio-director, ENRED 
Consultoría S.L. 
 

13:30 Itxiera / Cierre 

 


