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Medir para intervenir

m [a relevancia de los diagnosticos en época de
crisis economica. La eficiencia como concepto
clave.

m [a competitividad interuniversitaria. La calidad
de las universidades:

m ]a excelencia del personal,

m la demanda de los grados y de los postgrados.

m ;Se mide la igualdad como criterio de calidad?




¢Se mide el grado de igualdad? ¢Es un criterio
de criterio de calidad?

m Proyecto INDIGE

m ; Que diagnosticos se han desarrollado en las
Universidades?

m :Cémo podrian compararse/competir las
Universidades en materia de igualdad?

m :Coémo podrian incorporarse los diagndstico con perspectiva
de género en los instrumentos ya existentes?

¢ Que diagnosticos se han
desarrollado en las
Universidades?




Normativa y estructuras
incentivadoras

m [+D++I variable sexo desde 2002
m Unidad Mujer y Ciencia 2006

m Ley Orglnica 3/2007 para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres
m Art. 20: estadisticas pUblicas desagregadas por sexo

m Art. 25: las Administraciones promoveran la
realizaciOn de estudios acerca de la igualdad en la
educaciOn supetior

m a2 OMILOU

La LOMLOU una oportunidad
para medir ¢y para actuar?

m Preambulo intachable
m Calidad e Igualdad

m [as medidas recogidas en el articulado
m Art. 26.1
m Art. 27b
m Art. 41.4
m Art. 57.2 y art. 62.3
m DA 12%

m [os avances en materia (estructuras de igualdad)




Principales actuaciones
realizadas por las Unidades

m Diagnosticos internos de situacion
m Plan de Igualdad

m En general son pasos consecutivos

m Referentes de diagnésticos: UAB 2004,
Universidades de Andalucia 2005

m Otras
m Formacion y sensibilizacion: jornadas, talleres, curso
m Ayudas econémicas (becas, subvenciones etc)

m Atencién a denuncias o quejas

Tabla. 3. Unidades de Igualdad por diagnoéstico. 2009.

UNIVERSIDAD UNIDAD Diagnéstico
|IALICANTE Unidad de igualdad SI (2009)
IAUTONOMA DE BARCELONA (Observatorio de la mujer Si (2008)
IAUTONOMA DE MADRID Observatorio de género SI (2009)
CADIZ /Area de género SI (2007/2008)
ICANTABRIA IComision transversal de igualdad (en curso)
ICOMPLUTENSE DE MADRID (Oficina para la igualdad de género S1 (2008)
DE BARCELONA Unidad para la igualdad SI (2007)
EXTREMADURA (Oficina para la igualdad Sl (2008)
ISLAS BALEARES (Oficina para la igualdad SI (2008)
JAUME I CASTELLON Fundacion Isonomia sI
LLEIDA ICentro de Igualdad de oportunidades Sl
PAIS VASCO Direccion para la Igualdad SI (2007)
POLITECNICA DE CATALUNA Of. de Suport a d”oportunitats Si (2006)
POMPEU FABRA IComisién para la igualdad Si
ROVIRA | VIRGILI (Observatorio de igualdad Si (2007)
ISALAMANCA IComisién de Igualdad Si (2007)
ISANTIAGO DE COMPOSTELA (Oficina de igualdad de género S1 2008
ISEVILLA Unidad para la Igualdad Si
\VALENCIA Unidad de Igualdad Si
\VALLADOLID Secrdo de asuntos soc. Igualdad de género SI1 (2000*)
VIGO /Area de Igualdad NO (en curso)
IZARAGOZA (Observatorio de igualdad NO (en curso)
Fuente: Elaboracion propia
Nota: (*) El Plan hace referencia a un diagndstico que se hizo en el afio 2000.




Diagnosticos

m Total: 23 universidades (2006-2009)
m Analizados: 15
m Caracteristicas de los diagndsticos

m Todos los colectivos (no todos cargos)

m Variabilidad importante de indicadores

m Grados de complejidad

Indicadores cuantitativos

m Presencia de las mujeres y los hombres en
alumnado, PDI y PAS.

m Alumnado: ramas de estudios, facultades,
titulaciones, ciclos y cursos.

m Profesorado: facultades, departamentos y categorias
académicas.

m PAS: tipo de contrato (funcionariado o laborales) y
categoria.




Otros indicadores alumnado

m Rendimiento académico por sexo
m Nota media
m Tasa de abandono
m Tasa de eficacia
m Tasa de éxito
m Tasa de eficiencia

m Tasa de graduacion
m Tesis defendidas

m Programas de movilidad

Otros indicadores PDI

Edad

Situacion laboral /Niveles retributivos
Movilidad

Grupos de investigacion
Maternidad/Paternidad

Doctores/as Honoris Causa

Otros indicadores PAS

m Licencias y reducciones de jornada

m Hijos/as menores

m Retribuciones




Conclusiones

m N° creciente de diagnosticos

m Clasificacion de diagnosticos por su variabilidad
m Basicos
m Medios
m Completos

m Reflexion: Sistema de Indicadores Estandar para
las Universidades

¢Como podrian compararse/competir
las Universidades en materia de

igualdad?

El Ranking CEWS




Center of Excellence Women In Science
(CEWYS)

- El ranking — CEWS- Andrea Loéther.

« ¢Quées el CEWS?

- Es un Dpto. dentro del GESIS (instituto de
Estudios Sociales)

- El objetivo: La igualdad en Ciencia e Investigacion.
- E1 CEWS — EPWS - Brigitte Miithlenbrunch

¢Para quién trabaja?

- Ministerio de Educacion y Ciencia (financiacion)

- Instituciones Universitarias

- Personas cientificas

+ ¢Qué hacen?

Ranking y contexto aleman

m [a ley de universidades en Alemania
m Algunas realidades:

m E] ranking de universidades en Alemania
m E] premiado ranking

m Fl ranking como un instrumento mas
m Dos opciones:

® Incluir variable género en estos ranking

m Elaborar un ranking de género aparte y valorar sus
resultados en el general.




El Ranking

m [ .2 Comunidad Universitaria

m F] ranking
m E] profesorado
m El alumnado
m F] ranking integrado

m Suma de rankings del profesorado y alumnado

EL PROFESORADO

Curso 2007/2008 y Evolucion




El Profesorado

Investigaciones realizadas en el ambito de las universidades espafiolas sobre la situacion de
mujeres y hombres desde 1994-2009

Autoras/es Afio Poblacion . Tlpo L. . Am‘bltow
investigacion investigacion
Sanz Rueda 1995 Profesorado Tedrico Naciongl—
Internacional
G. Cortazar y G. Leén 1997 Profesorado Est. Enc. Ent Nacional
Izquierdo, et. Al. 1999 Prof. y PAS Estad!stlca_, U. Pabl. Cataluiia
Grupo Discusion
G. Cortazar y G. Leén 2001 Profesorado Est. !Ent. . Nacional
Grupo Discusion
Grafieras, et. Al. 2001 Prof. y Alum. Estadistica Nacional
Pérez-Fuentes y Andino 2003 Profesorado Estadistica U. Pais Vasco
- Alumnado et
Rodriguez 2003 Prof. y PAS Estadisticas U. La Palmas
Alvarez M. et. Al. 2003 Prof. y Alum. Estad|§t|ca U. Vigo
Entrevistas
Garcia Leon, et Al 2003 Profesorado Estadisticas Nacional
Hernandez et Al. 2004 Profesorado Estadistica Nacional
Encuesta
Lecuona 2005 Profesorado Estadistica Castilla-Le6n
Escolano 2006 Profesorado Estadisticas U. Valencianas
MEC 2007 Prof y Alum. Estadisticas Nacional

La DG del coste de las catedras por Universidades

Politéc de Cartagena
Pablo de Olavide
Politécnica de Valencia
Islas Baleares
Auténoma de Barcelona
Pompeu Fabra

La Rioja

Girona

Pais Vasco

Rovira i Virgili

Lleida

La Laguna

Barcelona

Cantabria

Valencia

Complutense de Madrid
Vigo

Alicante

Malaga

Alcala de Henares
Politécnica de Catalufia
Auténoma de Madrid
Palmas (Las)

Corufia, La

4,3
3,4
3,4
4,2
4,3
3,7
6,9
6,0
4,7
57
4,8
6,0
55
58
7,2
6,8
9,3
6,6
8,4
7,8
7,6
75
8,6
7,8

38
18
1,4
2,1
18
11
43
33
18
2,8
16
2,5
1,9
16
2,8
2,0
43
15
33
2,4
2,0
1,9
28
19

0,5 Leon

16
2,0
2,1
2,4
2,6
2,6
2,7
2,9
2,9
3,2
35
36
41
44
48
5,0
5,0
51
5,4
5,6
5,6
58
5,8

U.N.E.D.

Murcia

Salamanca

Sevilla

Cérdoba

Valladolid

Jaume | de Castellén
Granada

Santiago

Cadiz

Zaragoza
Politécnica de Madrid
Publica de Navarra
Miguel Hernandez
Oviedo

Castilla-La Mancha
Carlos IlI
Extremadura
Almeria

Jaén

Burgos

Huelva

Rey Juan Carlos

7,7

7,9

8,1

8,9

9,5

9,5
10,3
11,0
10,6
10,1
11,5
115
11,7
11,9
10,8
12,8
12,4
15,2
16,3
21,8
22,8
25,5
32,5
39,5

18 59
18 6,1
19 6,2
2,3 6,6
2,4 71
2,1 7.4
2,7 7,6
3,2 7,8
2,8 78
2,0 8,1
3,2 8,2
2,9 8,6
2,9 8,9
2,9 9,0
1,6 9,1
3,4 9,4
2,1 10,3
2,4 12,8
3,1 13,2
4,5 17,3
38 18,9
4,5 21,0
34 29,1
3,7 35,8




El indicador para el Ranking

Objetivo: La igual participacion de mujeres y hombres
en la docencia e investigacion.

Los perfiles de las universidades

El calculo del indicador

% de mujeres docentes

% de alumnas
Valores de 0-1
Puntuacion Relativa: 0-2 (25%=0 25-75%= 1 >75%=2)

(evolucién peor/igual/mejor)

Indicadores de género para el
ranking del profesorado

m Profesorado en su totalidad (no)

m Profesorado por categorias:
m Las categorias alemanas
m Las categorias en Universidades Puablicas y Privadas
m Las categorias del INE

m Las categorias seleccionadas para el ranking en Espafia.

m Profesorado en evolucion: (1998/1999-2007/2008)




Universidades segun indicador de género del

profesorado general

- Universidades Publicas-

UNIVERSIDADES PUBLICAS

Politéc. de Cartagena 0,53 0 [ Almeria 0,62 1 | Jaén 0,69 1
Murcia 0,54 0 | Granada 0,63 1 | Vigo 0,69 1
Cadiz 0,56 0 | Girona 0,63 1 | Complutense de Madrid 0,70 1
Coérdoba 0,58 0 | La Laguna 0,63 1 | Politécnica de Madrid 0,70 1
Santiago 0,58 0 | Oviedo 0,64 1 | Jaume | de Castellén 0,70 1
Alicante 0,59 0 Burgos 0,65 1 | Lleida 0,70 2
Cantabria 0,59 0 [ Extremadura 0,65 1 | Valladolid 0,71 2
Auténoma de Madrid 0,60 0 | A. de Barcelona 0,65 1 | Zaragoza 0,72 2
Palmas (Las) 0,61 0 [ Salamanca 0,66 1 | La Rioja 0,73 2
Pompeu Fabra 0,61 0 [ Alcala de Henares 0,67 1 | Carlos Il 0,73 2
Corufia, La 0,62 0 | Lebn 0,67 1 | Pais Vasco 0,73 2
Mi&ueel Hernandez de 0,62 0 | Pablo de Olavide 0,67 1 | Politécnica de Valencia 0,74 2
Malaga 0,62 1 | Castilla-La Mancha 0,67 1 | Puablica de Navarra 0,77 2
Islas Baleares 0,62 1 | Barcelona 0,67 1 | Rey Juan Carlos 0,79 2
Sevilla 0,62 1 | Huelva 0,68 1 | Politécnica de Catalufia 0,80 2
aleosif (Bst. 0,62 1 | Rovirai Virgili 0,69 1| U.NE.D. 091 2
Universidades pub. segtin indicador de género
del categoria profesorado (peotes)
Universidad T CE TE OTRO M
Pompeu Fabra 0,23 1 0,58 (0] 0,00 (0] 0,63 0] 0,61 (0] 0,2
Huelva 0,09 6] 0,60 (0] 0,29 (0] 0,80 1 0,70 1 0,4
Miguel Hernandez 0,14 0 0,68 1 0,44 0 0,74 1 0,63 0 0,4
Almeria 0,16 0 0,56 0 0,17 0 0,87 1 0,68 1 0,4
Cérdoba 0,19 0 0,62 1 0,47 0 0,83 1 0,58 0 0,4
Cadiz 0,21 1 0,57 (0] 0,57 1 0,61 0o 0,54 0 0,4
Pol. de Cartagena 0,35 2 0,39 (0] 0,22 (0] 0,63 ] 0,59 (0] 0,4
Jaén 0,14 0] 0,61 (0] 0,58 1 0,52 ] 0,81 2 0,6
Castilla-La Mancha 0,17 0 0,68 1 0,39 0 0,73 1 0,72 1 0,6
Burgos 0,20 0 0,76 2 0,21 0 0,73 1 0,61 0 0,6
Alicante 0,20 0 0,63 1 0,55 1 0,71 1 0,59 0 0,6
Santiago 0,21 1 0,69 1 0,51 1 0,71 0o 0,57 0] 0,6
Corufia, La 0,24 1 0,70 1 0,68 1 0,63 ] 0,60 (0] 0,6
Pablo de Olavide 0,27 1 0,45 (0] 0,43 (0] 0,66 ] 0,73 2 0,6
Méalaga 0,30 1 0,61 0 0,57 1 0,66 0 0,68 1 0,6




Universidades pub. segtin indicador de género

del categoria profesorado (intermedio)

Universidad

Salamanca
Palmas (Las)
Islas Baleares
Pais Vasco
Girona

Murcia
Granada
Oviedo

Rovira i Virgili
Valencia
Sevilla

Ledn

Alcala d Henares
La Laguna

A. de Barcelona
Vigo

La Rioja

C

0,24
0,26
0,33
0,36
0,36
0,21
0,24
0,25
0,31
0,32
0,23
0,29
0,30
0,35
0,35
0,43
0,52

N NNNRRRNERIERIERERNNNIERR

T

0,65
0,62
0,55
0,71
0,56
0,62
0,66
0,68
0,53
0,63
0,67
0,79
0,72
0,65
0,63
0,73
0,71

P NP P NNRPRPROLPRPRLEPREREPOLEROLRLPR

CE

0,17
0,57
0,78
0,38
0,65
0,86
0,53
0,55
1,00
0,49
0,85
0,57
0,64
0,69
0,54
0,70
0,53

B R R R R R NONIERIERENEROLERLERO

TE

0,69
0,64
0,76
0,81
0,57
0,76
0,76
0,77
0,83
0,79
0,72
0,84
0,75
0,80
0,85
0,65
0,87

OTRO

0,75
0,66
0,64
0,63
0,67
0,52
0,66
0,69
0,69
0,66
0,64
0,64
0,67
0,68
0,65
0,71
0,70

R O R R R RPRRPRRRRLERERIERORSERLROO

P P R R R R R RRRLRREROROOTIRN

0,8
0.8
0,8
0,8
0,8
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

Universidades pub. segtiin indicador de género

Universidad

Carlos 111
R.Juan Carlos
Pol. de Madrid
A. de Madrid
Valladolid
Jaume |

C de Madrid
Lleida
Zaragoza

Pub de Navarra
Barcelona

Pol de Valencia
Pol de Catalufia
U.N.E.D.

del categoria profesorado (mejores)

0,18
0,11
0,23
0,23
0,24
0,29
0,31
0,32
0,23
0,24
0,31
0,35
0,23
0,41

N P NP RPRERNRPRRRPRPRRPROO

0,79
0,76
0,76
0,64
0,66
0,72
0,73
0,71
0,67
0,72
0,65
0,73
0,73
1,05

N NN FP P P PNDNPEP P NDNNDN

CE

0,76
0,52
1,07
0,68
0,81
0,62
0,54
0,80
1,01
0,86
0,79
1,11
1,20

N N P N DNMNNPFP P NP DNP P

TE

1,02
0,90
0,94
0,89
0,80
0,91
0,97
0,90
1,13
0,90
0,75
1,01
1,03

N N P NN NNDNENDNNN

OTRO

0,74
0,79
0,67
0,65
0,76
0,68
0,72
0,65
0,78
0,81
0,73
0,85
0,87
0,97

N N NN DNMNPFPRFP P NP PFPNNDN

1,3
1,4
1,4
1,4
1,4
1,4
1,4
1,4
1,6
1,6
1,6
1,6
1,8
2,0




Universidades segun indicador de género del

profesorado general
Universidades Privadas

Abat Oliba-CEU 0,54 0| San Pablo-CEU 0,76 1 | Camilo José Cela 0,81
ggl e}mgﬁcge 0,58 0 | Vic 0,77 1 | Oberta de Catalunya 0,84
Internacional de 0,59 0| catolica de Avila 077 1| faidiica S- Antonio de 0,86
Ramoén Llull 0,65 0| Mondragdén 0,78 1 | Antonio de Nebrija 0,86
Deusto 0,69 0 | Navarra 070 1| E4roREAMiguel de 0,99
Cardenal Herrera-CEU 0,70 0 | SEK 0,79 1 | Europea de Madrid 1,00
Catdlica de Valencia 0,71 1 | San Jorge 0,81 1 | Alfonso X El Sabio 1,06
Pontificia Comillas 0.74 1 | Frco de Vitoria 081 1
Indicad de gé p 1
Doctores/as No doctores/as Total
Ind Pto Indi Pto T M
Pontificia de Salamanca 0,51 0 0,64 0 0 0,0
Internacional de Catalunya 0,52 0 0,62 0 0 0,0
Ramoén Llull 0,58 (o] 0,69 0 0 0,0
Abat Oliba-CEU 0,65 (o] 0,49 0 0 0,0
Catolica de Valencia 0,63 0 0,74 1 1 0,5
Deusto 0,80 1 0,56 [0} 1 0,5
Navarra 0,62 (o] 1,05 2 2 1,0
Vic 0,66 1 0,80 1 2 1,0
Cardenal Herrera-CEU 0,67 1 0,72 1 2 1,0
San Jorge 0,69 1 0,88 1 2 1,0
Mondragén 0,71 1 0,80 1 2 1,0
San Pablo-CEU 0,73 1 0,79 1 2 1,0




Indicadores de género para el
profesorado (mejores)

Doctores/as No doctores/as Total
Francisco de Vitoria 0,76 1 0,86 1 2
Oberta de Catalunya 0,77 1 0,84 1 2
Catodlica de Avila 0,79 1 0,76 1 2
Pontificia Comillas 0,80 2 0,70 0 2
SEK 0,65 1 0,91 2 3
Antonio de Nebrija 0,72 1 0,94 2 3
Camilo José Cela 0,85 2 0,80 1 3
Catdlica S. Antonio de Murcia 0,89 2 0,84 1 3
Alfonso X El Sabio 0,96 2 1,09 2 4
Europea Miguel de Cervantes 1,01 2 0,98 2 4
Europea de Madrid 1,01 2 1,00 2 4

1,0
1,0
1,0
1,0
1,5
1,5
1,5
1,5
2,0
2,0

2,0

Universidades segun indicador de género del

profesorado evolucion
Universidades Publicas (peor)

UNIVERSIDAD 2007/2008 1998/1999 Diferencia Ptos
Rey Juan Carlos 0,79 0,88 -0,09 0
Cadiz 0,56 0,64 -0,08 0
Palmas (Las) 0,61 0,67 -0,06 0
La Laguna 0,63 0,67 -0,04 0
U.N.E.D. 0,91 0,94 -0,03 0

Corufa, La 0,62 0,63 -0,02 0




Universidades segun indicador de género del
profesorado evolucion
Universidades Publicas (igual)

UNIVERSIDAD 2007/2008 1998/1999 Diferencia Ptos
Murcia 0,54 0,55 0 0
Mélaga 0,62 0,62 0 0
Oviedo 0,64 0,64 0 0
Alicante 0,59 0,59 0 0
Burgos 0,65 0,64 0 0

Universidades Pablica Mejorado

UNIVERSIDAD 07 98  DIF. Pros UNIVERSIDAD 07 98  DIF. Ptos
fuigemade 550 0,59 0,01 0 Pablica de Navarra 0,77 0,72 0,05 1
Migughdez 0,62 0,60 0,01 1 Vigo 0,69 0,63 0,06 1
Huelva 0,68 0,66 0,01 1 Carlos 111 0,73 0,66 0,06 1
Valladolid 0,71 0,69 0,02 1 Cantabria 0,59 0,53 0,07 1
Zaragoza 0,72 0,70 0,02 1 Granada 0,63 0,56 0,07 1
Barcelona 0,67 0,65 0,02 1 Castilla-La Mancha 0,67 0,60 0,07 1
Lleida 0,7 0,68 0,02 1 Jaume | 0,70 0,62 0,07 2
Almeria 0,62 0,60 0,02 1 Politéc. de Madrid 0,70 0,62 0,08 2
Santiago 0,58 0,56 0,02 1 Valencia 0,62 0,55 0,08 2
Islas Baleares 0,62 0,59 0,03 1 Pompeu Fabra 0,61 0,53 0,08 2
Girona 0,63 0,60 0,03 1 Complu. de Madrid 0,70 0,62 0,08 2
Cérdoba 0,58 0,55 0,03 1 Lebn 0,67 0,59 0,08 2
fAlsalgdle 0,67 0,64 0,03 1 Jaén 0,69 0,60 0,09 2
Extremadura 0,65 0,62 0,03 1 Pais Vasco 0,73 0,64 0,09 2
La Rioja 0,73 0,69 0,03 1 Polité. de Catalufia 0,80 0,71 0,1 2
éalgc%lona 0,65 0,61 0,04 1 Rovira i Virgili 0,69 0,57 0,12 2
Sevilla 0,62 0,58 0,05 1 Politéc de Valencia 0,74 0,61 0,14 2

Salamanca 0,66 0,61 0,05 1 Pablo de Olavide 0,67 0,53 0,15 2




Universidades Privadas evolucion

Universidad

Catolica de Avila
Antonio de Nebrija
Alfonso X El Sabio
SEK

San Pablo-CEU

Europea de Madrid

Internacional de Catalunya

Pontificia de Salamanca

Ramén Llull
Deusto
Vic

Navarra

07/08

0,77
0,86
1,06
0,79
0,76

1,00

0,59

0,58

0,65
0,69
0,77
0,79

98/99

1,19
1,13
1,29
0,90
0,82

1,02

0,59

0,57

0,55
0,59
0,66
0,67

Dif.

-0,42
-0,27
-0,24
-0,10
-0,06

-0,01

0,00

0,01

0,10
0,10
0,11
0,12

Universidad

Pontificia Comillas

Catodlica S. Antonio de Murcia
Camilo José Cela

Abat Oliba-CEU

Cardenal Herrera-CEU

Catolica de Valencia

Europea Miguel de Cervantes

Francisco de Vitoria

Mondragoén
Oberta de Catalunya

San Jorge

0708

0,74
0,86
0,81
0,54
0,70

0,71

0,99

0,81

0,78
0,84
0,81

9899 Dif.

0,62 0,12
0,71 0,15

EL ALUMNADO

Curso 2007/2008




Estudios sobre el Alumnado

Autoras/es Afo Poblacion . Tl_po - . Am_blto_ .
investigacion investigacion
Anguita y Robles 1994 | Alumnado Estadistica U. Granada
Gonzalez 1999 | Alumnado Est. Ent. - Y. PUbI',
Grupo Discusion | Andalucia
Artal, et. Al. 2000 | Alumnado Entrevistas u. PolltNecnlca
Estructuradas Catalufa
Grarieras, et. Al. 2001 erlour;‘y Estadistica Nacional
Pérez-Fuentes y Andino | 2003 | Alumnado Estadistica U. Pais Vasco
Rodriguez 2003 Alumnado Estadisticas U. La Palmas
Prof. y PAS !
Alvarez M. et. Al 2003 | Prof-y Estadistica U. Vigo
Alum. Entrevistas
G. Ramoén y Pujol 2004 | Alumnado Estadisticas Geografia
Gutiérrez 2007 | Alumnado Estadisticas U. Extremadura
MEC 2007 | Prof y Alum. | Estadisticas Nacional

El indicador para el Ranking

m Objetivo: La igual participacion de mujeres y
hombres en la universidad. No mas mujeres.
m [os perfiles de las universidades no importa.
m El calculo del indicador
1-(0,5-% de alumnas)
m Valores de 0,5-1

m Puntuacion relativa: 0-2




Indicadores de género para el
alumnado

m Alumnado en su totalidad (no)

m Alumnado por tipo de estudios:
m Las categorias alemanas

m Las categorias del INE
m Arquitectura-Ingenieria
m Licenciatura
= Diplomatura

m Arquitectura-Ingenieria Técnica

m [as categorias seleccionadas para el ranking en Espafa.

IG Alumnado U. Publica por estudios
(sus/aprob.)

UNIVERSIDAD AIT D L Al T
U.N.E.D. 0,64 0 0,81 1 1,00 2 0,65 0 3
Auténoma de Barcelona 0,62 0 0,74 1 0,85 2 0,66 1 4
llles Balears 0,69 1 0,79 1 0,88 2 0,61 O 4
Barcelona 0,61 0 0,80 1 0,88 2 0,85 2 5
Castilla-La Mancha 0,75 1 0,79 1 0,91 2 0,80 1 5
Girona 0,71 1 0,78 1 0,85 2 0,71 1 5
Huelva 0,71 1 0,80 1 0,87 2 0,79 1 5
La Rioja 0,76 1 0,78 1 0,92 2 0,67 1 5
Le6n 0,83 1 0,76 1 0,87 2 0,81 1 5
Malaga 0,71 1 0,81 1 0,87 2 0,76 1 5
Murcia 0,65 0 0,79 1 0,86 2 0,82 2 5
Oviedo 0,79 1 0,77 1 0,86 2 0,81 1 5
Pompeu Fabra 0,72 1 0,89 2 0,85 2 0,60 O 5
Publica de Navarra 0,73 1 0,75 1 0,94 2 0,80 1 5
Vigo 0,75 1 0,78 1 0,87 2 0,78 1 5
Zaragoza 0,76 1 0,77 1 0,89 2 0,78 1 5
Pablo de Olavide 0,62 0 0,83 2 0,97 2 4
Politécnica de Madrid 0,80 1 1,22 1 0,85 2 4

M
0,75
1,00
1,00
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,25
1,33
1,33




IG Alumnado por estudios (bien/notab)

Alcala de Henares 0,72 1 0,75 1 0,90 2 0,83 2 6 1,50
Alicante 0,78 1 0,80 1 0,87 2 0,83 2 6 1,50
Almeria 0,76 1 0,83 1 0,87 2 0,89 2 6 1,50
Auténoma de Madrid 0,94 2 0,68 1 0,91 2 0,70 1 6 1,50
Burgos 0,86 2 0,73 1 0,87 2 0,81 1 6 1,50
Cadiz 0,69 1 0,82 2 0,89 2 0,78 1 6 1,50
Carlos I 0,70 1 0,89 2 0,93 2 0,71 1 6 1,50
Complutense de Madrid 0,69 1 0,79 1 0,88 2 0,82 2 6 1,50
Coérdoba 0,69 1 0,83 2 0,89 2 0,80 1 6 1,50
Extremadura 0,79 1 0,81 1 0,91 2 0,83 2 6 1,50
Granada 0,79 1 0,81 1 0,93 2 0,83 2 6 1,50
Jaén 0,70 1 0,82 2 0,85 2 0,68 1 6 1,50
Jaume | de Castellon 0,80 1 0,87 2 0,82 2 0,75 1 6 1,50
Lleida 0,75 1 0,79 1 0,95 2 0,88 2 6 1,50
Miguel Hernandez de Elche 0,68 1 0,86 2 0,90 2 0,75 1 6 1,50
Pais Vasco 0,78 1 0,79 1 0,85 2 0,87 2 6 1,50
Palmas (Las) 0,79 1 0,77 1 0,88 2 0,85 2 6 1,50
Politécnica de Cartagena 0,73 1 0,86 2 0,87 2 0,73 1 6 1,50
Politécnica de Catalunya 0,72 1 0,91 2 1,06 2 0,79 1 6 1,50
Rovira i Virgili 0,69 1 0,75 1 0,83 2 0,86 2 6 1,50
Salamanca 0,78 1 0,79 1 0,85 2 0,96 2 6 1,50
Sevilla 0,76 1 0,83 2 0,87 2 0,80 1 6 1,50
Valencia (Est. General) 0,62 0 0,87 2 0,89 2 0,86 2 6 1,50
Valladolid 0,79 1 0,78 1 0,88 2 0,87 2 6 1,50
IG Alumnado U. Publica por estudios
.
(Sobresaliente)
UNIVERSIDAD AIT D L Al TOT M

Corufia, A 0,83 2 0,74 1 0,89 2 0,90 2 7 1,75

La Laguna 0,77 1 0,82 2 0,85 2 0,82 2 7 1,75

Politécnica de Valencia 0,76 1 0,82 2 0,88 2 0,85 2 7 1,75

Rey Juan Carlos 0,76 1 0,86 2 0,93 2 0,84 2 7 1,75

Santiago de Compostela 0,91 2 0,78 1 0,84 2 0,95 2 7 1,75

Cantabria 0,80 1 0,82 2 0,88 2 0,82 2 7 1,75




IG Alumnado Universidades Privadas por

estudios
Universidad AIT D L Al T M
Mondragoén 0,8 1 0,8 1 0,8 1 0,8 1 4 1,0
Oberta de Catalunya 0,6 0 1,0 2 0,9 2 06 O 4 1,0
Vic 0,7 0 0,7 1 0,9 2 0,7 1 4 1,0
Camilo José Cela 0,7 1 0,7 1 1,0 2 0,8 1 5 1,3
Deusto 0,7 1 0,7 1 0,8 2 0,8 1 5 1,3
Pontificia Comillas 0,7 1 0,7 1 0,9 2 0,7 1 5 1,3
Pontificia de Salamanca 0,6 0 0,8 2 0,9 2 0,7 1 5 1,3
Catodlica S. Antonio de Murcia 0,8 1 0,8 1 1,1 2 4 1,3
Alfonso X El Sabio 0,7 1 0,9 2 1,0 2 0,8 1 6 1,5
Antonio de Nebrija 0,8 1 0,9 2 0,9 2 0,7 1 6 1,5
Catdlica de Avila 0,7 1 1,0 2 1,0 2 0,7 1 6 1,5
Catodlica de Valencia 0,7 1 1,1 2 3 1,5
Europea de Madrid 0,7 1 0,9 2 1,0 2 0,8 1 6 1,5
Francisco de Vitoria 0,6 0 0,8 2 0,9 2 0,8 2 6 1,5
Ramoén Llull 0,7 1 0,7 1 1,0 2 0,8 2 6 1,5
San Jorge 0,9 2 0,7 1,0 3 1,5
. . .
IG Alumnado Universidades Privadas por
.
estudios
(Sob/Mat)
Universidad AIT D L AIT T M
Internal. de Catalunya 0,8 1 0,9 2 09 2 5 1,7
Cardenal Herrera-CEU 0,8 2 0,8 1 0,9 2 0,9 2 7 1,8
SEK 0,8 1 0,8 2 0,9 2 09 2 7 1,8
San Pablo-CEU 0,8 1 0,9 2 0,9 2 1,0 2 7 1,8
Abat Oliba-CEU 1,0 2 2 2,0
Europea Miguel de Cervantes 0,8 2 09 2 1,0 2 09 2 8 2,0
Navarra 0,9 2 0,8 2 0,9 2 0,9 2 8 2,0




Ranking de Igualdad

- Ranking final
Ranking= IG Prof+ Evol+IG Alum
Ranking = Media IG Prof + Media IG Alum.

- Consecuencias

- Todos los indicadores no tiene mismo peso final. Se
analiza por categoria.

- Permite comparaciéon de todas las universidades.

EL RANKING

Suma y media




Ranking de Igualdad 2007 /2008 Universidades Puablica
(Las mejores)

1 Politécnica de Catalufia 1,70
2 Politécnica de Valencia 1,50
3 Politécnica de Madrid 1,44
4 Lleida 1,40
5 Valladolid 1,40
6 Barcelona 1,30
7 Publica de Navarra 1,30
8 Rey Juan Carlos 1,30
9 U.N.E.D. 1,30
10 Carlos NI 1,25
11 Auténoma de Madrid 1,20
12 Complutense de Madrid 1,20
13 Granada 1,20
14 Jaume | de Castellon 1,20
15 Ledn 1,20
16 Sevilla 1,20

Ranking de Igualdad 2007/2008 Universidades
Publicas (intermedias)

17 Valencia (Est. General) 1,20
18 Zaragoza 1,20
19 Extremadura 1,10
20 LaRioja 1,10
21 Vigo 1,10
22 Alcala de Henares 1,00
23 Cantabria 1,00
24 Pablo de Olavide 1,00
25 Pais Vasco 1,00
26 Almeria 0,90
27 Castilla-La Mancha 0,90
28 Lalaguna 0,90
29 Palmas (Las) 0,90
30 Rovirai Virgili 0,90
31 Salamanca 0,90

32 Santiago 0,90




Ranking de Igualdad 2007/2008
Universidades Puablicas (Peores)

33 Corufia, La 0,80
34  Alicante 0,70
35 Auténoma de Barcelona 0,70
36 Burgos 0,70
37 Coérdoba 0,70
38 Girona 0,70
39 Huelva 0,70
40 Islas Baleares 0,70
41 Jaén 0,70
42 Malaga 0,70
43 Murcia 0,70
44 Oviedo 0,70
45 Miguel Hernandez de Elche 0,60
46 Politécnica de Cartagena 0,70
47 Pompeu Fabra 0,60
48 Cadiz 0,50

Ranking Integrado Universidades Privadas.
2007/2008

Europea Miguel de
1 Cervantes 2,00 13 Oberta de Catalunya 0,83
2 Europea de Madrid 1,57 14 Mondragon 0,83
Internacional de
3 Navarra 1,43 15 Catalunya 0,83
Catdlica S. Antonio de
4 Murcia 1,33 16 Francisco de Vitotia 0,83
5 Cardenal Herrera-CEU 1,33 17 San Jorge 0,75
6 SEK 1,29 18 Vic 0,71
7  San Pablo-CEU 1,29 19 Ramoén Llull 0,71
8 Alfonso X El Sabio 1,29 20  Abat Oliba-CEU 0,67
9 Camilo José Cela 1,17 21 Deusto 0,57
10 Antonio de Nebrija 1,14 22 Catolica de Valencia 0,50
11 Catdlica de Avila 1,00 23  Pontificia de Salamanca 0,43

12 Pontificia Comillas 0,86




Algunos resultados y vision
criticas

m En el ranking aleman

m El perfil de la universidad no afecta a los resultados
en el ranking. “Hay universidades prioritariamente
con estudios de ciencias aplicadas tanto en los
puestos altos del ranking como en los bajos”.

m E] tamafio importa. Segun datos del 2003 y 2005, las
universidades pequefias obtienen mejores resultado
en el ranking.

m [.as ausencias

m [La puntuacioén y mas.

épara qué un ranking?

m Agenda Publica (caso de Alemania)
m Medios de comunicacién /Competencia demanda escasa
m Elite Universitaria
m Parlamento de los Linder
m Comparacion entre universidades no es una novedad.
El modelo europeo. Calidad en las universidades
m Catalogo

m Adopcion de decisiones




¢Como podrian incorporarse los

diagnostico con perspectiva de

género en los instrumentos ya
existentes?

El Catalogo de Indicadores Comunes

El Catalogo: incluir la perspectiva de
género en otros sistemas de valoracion

m Consejo de CoordinaciOn Universitaria (MEC)

m Catalogo de indicadores comunes capaces de
proporcionar informaciOn cuantitativa Util para
conocer y evaluar la situaciOn de las
universidades en torno a distintas variables




Catalogo de indicadores

m Oferta universitaria

m Demanda universitatia
m Recursos humanos

m Recursos financieros
m Recursos fisicos

m Proceso

m Resultados

Propuesta de inclusion en “Oferta
y Demanda Universitaria”

Oferta
m Distribucidon interna de la oferta de titulaciones

m Adecuacidon de la oferta de estudios con relacion al
entorno

Demanda

m Preinscripciones en 1* opcion sobre la oferta de
plazas

m Nota media de acceso

m Movilidad internacional del alumnado




Propuesta de inclusion en
“Recursos Humanos/ Financiero”

m Recursos Humanos
m PDI a tiempo completo
m PDI doctores/as
m PDI funcionario

m Recursos Financieros

m Gasto corriente por alumnado matriculado

Propuesta de inclusion en
“Resultados”

m Tasa de rendimiento

m Tasa de éxito

m Tasa de graduacion

m Duracion media de los estudios

m Tasa de participacion en proyectos de
investigacion

m Proporcion de sexenios




ALGUNAS REFLEXIONES
FINALES

Se ha avanzado en el diagnéstico.

Los diagnoésticos con perspectiva de género son
sectoriales en general.

Los catalogos y las politicas de incentivacion de
la calidad en las Universidades no recogen en
sus indicadores la variable sexo. Catalogo.

Las universidades no desarrollan medidas
ajustadas a los diagnoésticos en materia de

igualdad.

Existen iniciativas para avanzar

Mila esker

PROYECTO INDIGE

Equipo de Estudios de Genero
Ainhoa.novo@ehu.es
http://www.ehu.es/euskobarometro




