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Medir para intervenirMedir para intervenir

La relevancia de los diagnLa relevancia de los diagnóósticos en sticos en éépoca de poca de 
crisis econcrisis econóómica. La eficiencia como concepto mica. La eficiencia como concepto 
clave.clave.
La competitividad La competitividad interuniversitariainteruniversitaria. La calidad . La calidad 
de las universidades: de las universidades: 

la excelencia del personal, la excelencia del personal, 
la demanda de los grados y de los postgrados.la demanda de los grados y de los postgrados.

¿¿Se mide la igualdad como criterio de calidad?Se mide la igualdad como criterio de calidad?



¿¿Se mide el grado de igualdad? Se mide el grado de igualdad? ¿¿Es un criterio Es un criterio 
de criterio de calidad?de criterio de calidad?

Proyecto INDIGEProyecto INDIGE
¿¿ Que diagnQue diagnóósticos se han desarrollado en las sticos se han desarrollado en las 
Universidades?Universidades?
¿¿CCóómo podrmo podríían compararse/competir las an compararse/competir las 
Universidades en materia de igualdadUniversidades en materia de igualdad??
¿¿CCóómo podrmo podríían incorporarse  los diagnan incorporarse  los diagnóóstico con perspectiva stico con perspectiva 
de gde géénero en los instrumentos ya existentes?nero en los instrumentos ya existentes?

¿¿ Que diagnQue diagnóósticos se han sticos se han 
desarrollado en las desarrollado en las 

Universidades?Universidades?



Normativa y estructuras Normativa y estructuras 
incentivadorasincentivadoras

I+D+I variable sexo desde 2002I+D+I variable sexo desde 2002
Unidad Mujer y Ciencia 2006Unidad Mujer y Ciencia 2006
Ley OrgLey Orgáánica 3/2007 para la igualdad efectiva nica 3/2007 para la igualdad efectiva 
de mujeres y hombresde mujeres y hombres

Art. 20: estadArt. 20: estadíísticas psticas púúblicas desagregadas por sexoblicas desagregadas por sexo
Art. 25: las Administraciones promoverArt. 25: las Administraciones promoveráán la n la 
realizacirealizacióón de estudios acerca de la igualdad en la n de estudios acerca de la igualdad en la 
educacieducacióón superiorn superior

La LOMLOU La LOMLOU 

La LOMLOU una oportunidad La LOMLOU una oportunidad 
para medir para medir ¿¿y para actuar?y para actuar?

PrePreáámbulo intachable mbulo intachable 
Calidad e IgualdadCalidad e Igualdad

Las medidas recogidas en el articuladoLas medidas recogidas en el articulado
Art. 26.1Art. 26.1
Art. 27bArt. 27b
Art. 41.4Art. 41.4
Art. 57.2 y art. 62.3Art. 57.2 y art. 62.3
D.AD.A. 12. 12ªª..

Los avances en materia (estructuras de igualdad)Los avances en materia (estructuras de igualdad)



Principales actuaciones Principales actuaciones 
realizadas por las Unidadesrealizadas por las Unidades

DiagnDiagnóósticos internos de situacisticos internos de situacióónn
Plan de IgualdadPlan de Igualdad

En general son pasos consecutivosEn general son pasos consecutivos
Referentes de diagnReferentes de diagnóósticos: UAB 2004, sticos: UAB 2004, 
Universidades de AndalucUniversidades de Andalucíía 2005a 2005

OtrasOtras
FormaciFormacióón y sensibilizacin y sensibilizacióón: jornadas, talleres, curson: jornadas, talleres, curso
Ayudas econAyudas econóómicas (becas, subvenciones micas (becas, subvenciones etcetc))
AtenciAtencióón a denuncias o quejas n a denuncias o quejas 

Tabla. 3. Unidades de Igualdad por diagnóstico. 2009.

UNIVERSIDAD UNIDAD Diagnóstico

ALICANTE Unidad de igualdad SÍ (2009)

AUTÓNOMA DE BARCELONA Observatorio de la mujer SÍ (2008)

AUTÓNOMA DE MADRID Observatorio de género SÍ (2009)

CADIZ Área de género SÍ (2007/2008)

CANTABRIA Comisión transversal de igualdad (en curso)

COMPLUTENSE DE MADRID Oficina para la igualdad de género SI (2008)

DE BARCELONA Unidad para la igualdad SÍ (2007)

EXTREMADURA Oficina para la igualdad SI (2008)

ISLAS BALEARES Oficina para la igualdad SI (2008)

JAUME I CASTELLÓN Fundación Isonomia SI

LLEIDA Centro de Igualdad de oportunidades SI

PAIS VASCO Dirección para la Igualdad SÍ (2007)

POLITÉCNICA DE CATALUÑA Of. de Suport a d`oportunitats SÍ (2006)

POMPEU FABRA Comisión para la igualdad Sí

ROVIRA I VIRGILI Observatorio de igualdad Si (2007)

SALAMANCA Comisión de Igualdad Si (2007)

SANTIAGO DE COMPOSTELA Oficina de igualdad de género SI 2008 

SEVILLA Unidad para la Igualdad Sí

VALENCIA Unidad de Igualdad Sí

VALLADOLID Secrdo de asuntos soc. Igualdad de género SI (2000*)

VIGO Área de Igualdad NO (en curso)

ZARAGOZA Observatorio de igualdad NO (en curso)

Fuente: Elaboración propia
Nota: (*) El Plan hace referencia a un diagnóstico que se hizo en el año 2000. 



DiagnDiagnóósticossticos

Total: 23 universidades (2006Total: 23 universidades (2006--2009)2009)
Analizados: 15Analizados: 15
CaracterCaracteríísticas de los diagnsticas de los diagnóósticossticos

Todos los colectivos (no todos cargos)Todos los colectivos (no todos cargos)
Variabilidad importante de indicadoresVariabilidad importante de indicadores
Grados de complejidadGrados de complejidad

Indicadores cuantitativosIndicadores cuantitativos

Presencia de las mujeres y los hombres en Presencia de las mujeres y los hombres en 
alumnado, PDI y PAS.alumnado, PDI y PAS.

Alumnado: ramas de estudios, facultades, Alumnado: ramas de estudios, facultades, 
titulaciones, ciclos y cursos. titulaciones, ciclos y cursos. 
Profesorado: facultades, departamentos y categorProfesorado: facultades, departamentos y categoríías as 
acadacadéémicas. micas. 
PAS: tipo de contrato (PAS: tipo de contrato (funcionariadofuncionariado o laborales) y o laborales) y 
categorcategoríía.a.



Otros indicadores alumnadoOtros indicadores alumnado

Rendimiento acadRendimiento acadéémico por sexomico por sexo
Nota mediaNota media
Tasa de abandonoTasa de abandono
Tasa de eficaciaTasa de eficacia
Tasa de Tasa de ééxitoxito
Tasa de eficienciaTasa de eficiencia
Tasa de graduaciTasa de graduacióónn

Tesis defendidasTesis defendidas
Programas de movilidadProgramas de movilidad

Otros indicadores PDIOtros indicadores PDI
EdadEdad
SituaciSituacióón laboral /Niveles retributivosn laboral /Niveles retributivos
MovilidadMovilidad
Grupos de investigaciGrupos de investigacióónn
Maternidad/PaternidadMaternidad/Paternidad
Doctores/as Doctores/as HonorisHonoris CausaCausa

Otros indicadores PASOtros indicadores PAS
Licencias y reducciones de jornadaLicencias y reducciones de jornada
Hijos/as menoresHijos/as menores
RetribucionesRetribuciones



ConclusionesConclusiones

NNºº creciente de diagncreciente de diagnóósticossticos
ClasificaciClasificacióón de diagnn de diagnóósticos por su variabilidadsticos por su variabilidad

BBáásicossicos
MediosMedios
CompletosCompletos

ReflexiReflexióón: Sistema de Indicadores Estn: Sistema de Indicadores Estáándar para ndar para 
las Universidadeslas Universidades

¿Cómo podrían compararse/competir 
las Universidades en materia de 

igualdad?

El Ranking CEWS



CenterCenter ofof ExcellenceExcellence WomenWomen In In ScienceScience
(CEWS)(CEWS)

•• El ranking El ranking –– CEWSCEWS-- Andrea Andrea LLöötherther..
•• ¿¿QuQuéé es el CEWS?es el CEWS?

•• Es un Dpto. dentro del GESIS (instituto de Es un Dpto. dentro del GESIS (instituto de 
Estudios Sociales)Estudios Sociales)

•• El objetivo: La igualdad en Ciencia e InvestigaciEl objetivo: La igualdad en Ciencia e Investigacióón.n.
•• El CEWS El CEWS –– EPWS EPWS -- BrigitteBrigitte MMüühlenbrunchhlenbrunch

•• ¿¿Para quiPara quiéén trabaja?n trabaja?
•• Ministerio de EducaciMinisterio de Educacióón y Ciencia (financiacin y Ciencia (financiacióón)n)
•• Instituciones UniversitariasInstituciones Universitarias
•• Personas cientPersonas cientííficasficas

•• ¿¿QuQuéé hacen?hacen?

Ranking y contexto alemRanking y contexto alemáánn

La ley de universidades en AlemaniaLa ley de universidades en Alemania
Algunas realidades:Algunas realidades:

El ranking de universidades en AlemaniaEl ranking de universidades en Alemania
El premiado rankingEl premiado ranking

El ranking como un instrumento mEl ranking como un instrumento mááss
Dos opciones:Dos opciones:

Incluir variable gIncluir variable géénero en estos rankingnero en estos ranking
Elaborar un ranking de gElaborar un ranking de géénero aparte y valorar sus nero aparte y valorar sus 
resultados en el general.resultados en el general.



El RankingEl Ranking

La Comunidad UniversitariaLa Comunidad Universitaria
El rankingEl ranking

El profesoradoEl profesorado
El alumnadoEl alumnado

El ranking integradoEl ranking integrado
Suma de Suma de rankingsrankings del profesorado y alumnadodel profesorado y alumnado

EL PROFESORADOEL PROFESORADO

Curso 2007/2008 y EvoluciCurso 2007/2008 y Evolucióónn



El ProfesoradoEl Profesorado
Investigaciones realizadas en el ámbito de las universidades españolas sobre la situación de 

mujeres y hombres desde 1994-2009

Autoras/es Año Población Tipo
investigación

Ámbito
investigación

Sanz Rueda 1995 Profesorado Teórico Nacional-
Internacional

G. Cortazar y G. León 1997 Profesorado Est. Enc. Ent Nacional

Izquierdo, et. Al. 1999 Prof. y PAS Estadística
Grupo Discusión 

U. Públ. Cataluña

G. Cortazar y G. León 2001 Profesorado Est. Ent.
Grupo Discusión

Nacional

Grañeras, et. Al. 2001 Prof. y Alum. Estadística Nacional

Pérez-Fuentes y Andino 2003 Profesorado Estadística U. País Vasco

Rodríguez 2003 Alumnado
Prof. y PAS Estadísticas U. La Palmas

Álvarez M. et. Al. 2003 Prof. y Alum. Estadística
Entrevistas U. Vigo

García Leon, et Al 2003 Profesorado Estadísticas Nacional

Hernández et Al. 2004 Profesorado Estadística
Encuesta Nacional

Lecuona 2005 Profesorado Estadística Castilla-León

Escolano 2006 Profesorado Estadísticas U. Valencianas

MEC 2007 Prof y Alum. Estadísticas Nacional

La DG del coste de las cLa DG del coste de las cáátedras por Universidades tedras por Universidades 
Politéc de Cartagena 4,3 3,8 0,5 León 7,7 1,8 5,9

Pablo de Olavide 3,4 1,8 1,6 U.N.E.D. 7,9 1,8 6,1

Politécnica de Valencia 3,4 1,4 2,0 Murcia 8,1 1,9 6,2

Islas Baleares 4,2 2,1 2,1 Salamanca 8,9 2,3 6,6

Autónoma de Barcelona 4,3 1,8 2,4 Sevilla 9,5 2,4 7,1

Pompeu Fabra 3,7 1,1 2,6 Córdoba 9,5 2,1 7,4

La Rioja 6,9 4,3 2,6 Valladolid 10,3 2,7 7,6

Girona 6,0 3,3 2,7 Jaume I de Castellón 11,0 3,2 7,8

País Vasco 4,7 1,8 2,9 Granada 10,6 2,8 7,8

Rovira i Virgili 5,7 2,8 2,9 Santiago 10,1 2,0 8,1

Lleida 4,8 1,6 3,2 Cádiz 11,5 3,2 8,2

La Laguna 6,0 2,5 3,5 Zaragoza 11,5 2,9 8,6

Barcelona 5,5 1,9 3,6 Politécnica de Madrid 11,7 2,9 8,9

Cantabria 5,8 1,6 4,1 Pública de Navarra 11,9 2,9 9,0

Valencia 7,2 2,8 4,4 Miguel Hernández 10,8 1,6 9,1

Complutense de Madrid 6,8 2,0 4,8 Oviedo 12,8 3,4 9,4

Vigo 9,3 4,3 5,0 Castilla-La Mancha 12,4 2,1 10,3

Alicante 6,6 1,5 5,0 Carlos III 15,2 2,4 12,8

Málaga 8,4 3,3 5,1 Extremadura 16,3 3,1 13,2

Alcalá de Henares 7,8 2,4 5,4 Almería 21,8 4,5 17,3

Politécnica de Cataluña 7,6 2,0 5,6 Jaén 22,8 3,8 18,9

Autónoma de Madrid 7,5 1,9 5,6 Burgos 25,5 4,5 21,0

Palmas (Las) 8,6 2,8 5,8 Huelva 32,5 3,4 29,1

Coruña, La 7,8 1,9 5,8 Rey Juan Carlos 39,5 3,7 35,8



El indicador para el RankingEl indicador para el Ranking

Objetivo: La igual participaciObjetivo: La igual participacióón de mujeres y hombres n de mujeres y hombres 
en la docencia e investigacien la docencia e investigacióón.n.
Los perfiles de las universidadesLos perfiles de las universidades
El cEl cáálculo del indicadorlculo del indicador

% de mujeres docentes% de mujeres docentes
% de alumnas% de alumnas

Valores de 0Valores de 0--1 1 
PuntuaciPuntuacióón Relativa: 0n Relativa: 0--2 (25%=0 252 (25%=0 25--75%= 1 >75%=2)75%= 1 >75%=2)
(evoluci(evolucióón peor/igual/mejor)n peor/igual/mejor)

Indicadores de gIndicadores de géénero para  el nero para  el 
ranking del profesorado ranking del profesorado 

Profesorado en su totalidad (no)Profesorado en su totalidad (no)
Profesorado por categorProfesorado por categoríías:as:

Las categorLas categoríías alemanasas alemanas
Las categorLas categoríías en Universidades Pas en Universidades Púúblicas y Privadasblicas y Privadas
Las categorLas categoríías del INEas del INE
Las categorLas categoríías seleccionadas para el ranking en Espaas seleccionadas para el ranking en Españña.a.

Profesorado en evoluciProfesorado en evolucióón: (1998/1999n: (1998/1999--2007/2008)2007/2008)



Universidades segUniversidades segúún indicador de gn indicador de géénero del nero del 
profesorado generalprofesorado general

-- Universidades PUniversidades Púúblicasblicas--

UNIVERSIDADES PÚBLICAS

Politéc. de Cartagena 0,53 0 Almería 0,62 1 Jaén 0,69 1

Murcia 0,54 0 Granada 0,63 1 Vigo 0,69 1

Cádiz 0,56 0 Girona 0,63 1 Complutense de Madrid 0,70 1

Córdoba 0,58 0 La Laguna 0,63 1 Politécnica de Madrid 0,70 1

Santiago 0,58 0 Oviedo 0,64 1 Jaume I de Castellón 0,70 1

Alicante 0,59 0 Burgos 0,65 1 Lleida 0,70 2

Cantabria 0,59 0 Extremadura 0,65 1 Valladolid 0,71 2

Autónoma de Madrid 0,60 0 A. de Barcelona 0,65 1 Zaragoza 0,72 2

Palmas (Las) 0,61 0 Salamanca 0,66 1 La Rioja 0,73 2

Pompeu Fabra 0,61 0 Alcalá de Henares 0,67 1 Carlos III 0,73 2

Coruña, La 0,62 0 León 0,67 1 País Vasco 0,73 2
Miguel Hernández de Elche 0,62 0 Pablo de Olavide 0,67 1 Politécnica de Valencia 0,74 2

Málaga 0,62 1 Castilla-La Mancha 0,67 1 Pública de Navarra 0,77 2

Islas Baleares 0,62 1 Barcelona 0,67 1 Rey Juan Carlos 0,79 2

Sevilla 0,62 1 Huelva 0,68 1 Politécnica de Cataluña 0,80 2
Valencia (Est. General) 0,62 1 Rovira i Virgili 0,69 1 U.N.E.D. 0,91 2

Universidades pub. segUniversidades pub. segúún indicador de gn indicador de géénero nero 
del categordel categoríía profesorado a profesorado (peores)(peores)

Universidad C T CE TE OTRO M

Pompeu Fabra 0,23 1 0,58 0 0,00 0 0,63 0 0,61 0 0,2

Huelva 0,09 0 0,60 0 0,29 0 0,80 1 0,70 1 0,4

Miguel Hernández 0,14 0 0,68 1 0,44 0 0,74 1 0,63 0 0,4

Almería 0,16 0 0,56 0 0,17 0 0,87 1 0,68 1 0,4

Córdoba 0,19 0 0,62 1 0,47 0 0,83 1 0,58 0 0,4

Cádiz 0,21 1 0,57 0 0,57 1 0,61 0 0,54 0 0,4

Pol. de Cartagena 0,35 2 0,39 0 0,22 0 0,63 0 0,59 0 0,4

Jaén 0,14 0 0,61 0 0,58 1 0,52 0 0,81 2 0,6

Castilla-La Mancha 0,17 0 0,68 1 0,39 0 0,73 1 0,72 1 0,6

Burgos 0,20 0 0,76 2 0,21 0 0,73 1 0,61 0 0,6

Alicante 0,20 0 0,63 1 0,55 1 0,71 1 0,59 0 0,6

Santiago 0,21 1 0,69 1 0,51 1 0,71 0 0,57 0 0,6

Coruña, La 0,24 1 0,70 1 0,68 1 0,63 0 0,60 0 0,6

Pablo de Olavide 0,27 1 0,45 0 0,43 0 0,66 0 0,73 2 0,6

Málaga 0,30 1 0,61 0 0,57 1 0,66 0 0,68 1 0,6



Universidades pub. segUniversidades pub. segúún indicador de gn indicador de géénero nero 
del categordel categoríía profesorado (intermedio)a profesorado (intermedio)

Universidad C T CE TE OTRO M

Salamanca 0,24 1 0,65 1 0,17 0 0,69 0 0,75 2 0,8

Palmas (Las) 0,26 1 0,62 1 0,57 1 0,64 0 0,66 1 0,8

Islas Baleares 0,33 2 0,55 0 0,78 1 0,76 1 0,64 0 0,8

País Vasco 0,36 2 0,71 1 0,38 0 0,81 1 0,63 0 0,8

Girona 0,36 2 0,56 0 0,65 1 0,57 0 0,67 1 0,8

Murcia 0,21 1 0,62 1 0,86 2 0,76 1 0,52 0 1,0

Granada 0,24 1 0,66 1 0,53 1 0,76 1 0,66 1 1,0

Oviedo 0,25 1 0,68 1 0,55 1 0,77 1 0,69 1 1,0

Rovira i Virgili 0,31 1 0,53 0 1,00 2 0,83 1 0,69 1 1,0

Valencia 0,32 2 0,63 1 0,49 0 0,79 1 0,66 1 1,0

Sevilla 0,23 1 0,67 1 0,85 2 0,72 1 0,64 1 1,2

León 0,29 1 0,79 2 0,57 1 0,84 1 0,64 1 1,2

Alcalá d Henares 0,30 1 0,72 2 0,64 1 0,75 1 0,67 1 1,2

La Laguna 0,35 2 0,65 1 0,69 1 0,80 1 0,68 1 1,2

A. de Barcelona 0,35 2 0,63 1 0,54 1 0,85 1 0,65 1 1,2

Vigo 0,43 2 0,73 2 0,70 1 0,65 0 0,71 1 1,2

La Rioja 0,52 2 0,71 1 0,53 1 0,87 1 0,70 1 1,2

Universidades pub. segUniversidades pub. segúún indicador de gn indicador de géénero nero 
del categordel categoríía profesorado (mejores)a profesorado (mejores)

Universidad C T CE TE OTRO M

Carlos III 0,18 0 0,79 2 0,74 2 1,3

R.Juan Carlos 0,11 0 0,76 2 0,76 1 1,02 2 0,79 2 1,4

Pol. de Madrid 0,23 1 0,76 2 0,52 1 0,90 2 0,67 1 1,4

A. de Madrid 0,23 1 0,64 1 1,07 2 0,94 2 0,65 1 1,4

Valladolid 0,24 1 0,66 1 0,68 1 0,89 2 0,76 2 1,4

Jaume I 0,29 1 0,72 2 0,81 2 0,80 1 0,68 1 1,4

C de Madrid 0,31 1 0,73 2 0,62 1 0,91 2 0,72 1 1,4

Lleida 0,32 2 0,71 1 0,54 1 0,97 2 0,65 1 1,4

Zaragoza 0,23 1 0,67 1 0,80 2 0,90 2 0,78 2 1,6

Púb de Navarra 0,24 1 0,72 1 1,01 2 1,13 2 0,81 2 1,6

Barcelona 0,31 1 0,65 1 0,86 2 0,90 2 0,73 2 1,6

Pol de Valencia 0,35 2 0,73 2 0,79 1 0,75 1 0,85 2 1,6

Pol de Cataluña 0,23 1 0,73 2 1,11 2 1,01 2 0,87 2 1,8

U.N.E.D. 0,41 2 1,05 2 1,20 2 1,03 2 0,97 2 2,0



Universidades segUniversidades segúún indicador de gn indicador de géénero del nero del 
profesorado generalprofesorado general

Universidades PrivadasUniversidades Privadas

Abat Oliba-CEU 0,54 0 San Pablo-CEU 0,76 1 Camilo José Cela 0,81 1

Pontificia de 
Salamanca 0,58 0 Vic 0,77 1 Oberta de Catalunya 0,84 2

Internacional de 
Catalunya 0,59 0 Católica de Avila 0,77 1

Católica S. Antonio de 
Murcia 0,86 2

Ramón Llull 0,65 0 Mondragón 0,78 1 Antonio de Nebrija 0,86 2

Deusto 0,69 0 Navarra 0,79 1
Europea Miguel de 
Cervantes 0,99 2

Cardenal Herrera-CEU 0,70 0 SEK 0,79 1 Europea de Madrid 1,00 2

Católica de Valencia 0,71 1 San Jorge 0,81 1 Alfonso X El Sabio 1,06 2

Pontificia Comillas 0.74 1 Frco de Vitoria 0,81 1

Indicadores de gIndicadores de géénero para el nero para el 
profesorado (peores)profesorado (peores)

Doctores/as No doctores/as Total

Ind Pto Indi Pto T M

Pontificia de Salamanca 0,51 0 0,64 0 0 0,0

Internacional de Catalunya 0,52 0 0,62 0 0 0,0

Ramón Llull 0,58 0 0,69 0 0 0,0

Abat Oliba-CEU 0,65 0 0,49 0 0 0,0

Católica de Valencia 0,63 0 0,74 1 1 0,5

Deusto 0,80 1 0,56 0 1 0,5

Navarra 0,62 0 1,05 2 2 1,0

Vic 0,66 1 0,80 1 2 1,0

Cardenal Herrera-CEU 0,67 1 0,72 1 2 1,0

San Jorge 0,69 1 0,88 1 2 1,0

Mondragón 0,71 1 0,80 1 2 1,0

San Pablo-CEU 0,73 1 0,79 1 2 1,0



Indicadores de gIndicadores de géénero para el nero para el 
profesorado (mejores)profesorado (mejores)

Doctores/as No doctores/as Total

Francisco de Vitoria 0,76 1 0,86 1 2 1,0

Oberta de Catalunya 0,77 1 0,84 1 2 1,0

Católica de Avila 0,79 1 0,76 1 2 1,0

Pontificia Comillas 0,80 2 0,70 0 2 1,0

SEK 0,65 1 0,91 2 3 1,5

Antonio de Nebrija 0,72 1 0,94 2 3 1,5

Camilo José Cela 0,85 2 0,80 1 3 1,5

Católica S. Antonio de Murcia 0,89 2 0,84 1 3 1,5

Alfonso X El Sabio 0,96 2 1,09 2 4 2,0

Europea Miguel de Cervantes 1,01 2 0,98 2 4 2,0

Europea de Madrid 1,01 2 1,00 2 4 2,0

Universidades segUniversidades segúún indicador de gn indicador de géénero del nero del 
profesorado evoluciprofesorado evolucióónn

Universidades PUniversidades Púúblicas (peor)blicas (peor)

UNIVERSIDAD 2007/2008 1998/1999 Diferencia Ptos

Rey Juan Carlos 0,79 0,88 -0,09 0

Cádiz 0,56 0,64 -0,08 0

Palmas (Las) 0,61 0,67 -0,06 0

La Laguna 0,63 0,67 -0,04 0

U.N.E.D. 0,91 0,94 -0,03 0

Coruña, La 0,62 0,63 -0,02 0



Universidades segUniversidades segúún indicador de gn indicador de géénero del nero del 
profesorado evoluciprofesorado evolucióónn

Universidades PUniversidades Púúblicas (igual)blicas (igual)

UNIVERSIDAD 2007/2008 1998/1999 Diferencia Ptos

Murcia 0,54 0,55 0 0

Málaga 0,62 0,62 0 0

Oviedo 0,64 0,64 0 0

Alicante 0,59 0,59 0 0

Burgos 0,65 0,64 0 0

Universidades PUniversidades Púública Mejoradoblica Mejorado

UNIVERSIDAD 07 98 DIF. Ptos UNIVERSIDAD 07 98 DIF. Ptos
Autónoma de Madrid 0,60 0,59 0,01 0 Pública de Navarra 0,77 0,72 0,05 1
Miguel 
Hernández 0,62 0,60 0,01 1 Vigo 0,69 0,63 0,06 1

Huelva 0,68 0,66 0,01 1 Carlos III 0,73 0,66 0,06 1

Valladolid 0,71 0,69 0,02 1 Cantabria 0,59 0,53 0,07 1

Zaragoza 0,72 0,70 0,02 1 Granada 0,63 0,56 0,07 1

Barcelona 0,67 0,65 0,02 1 Castilla-La Mancha 0,67 0,60 0,07 1

Lleida 0,7 0,68 0,02 1 Jaume I 0,70 0,62 0,07 2

Almería 0,62 0,60 0,02 1 Politéc. de Madrid 0,70 0,62 0,08 2
Santiago 0,58 0,56 0,02 1 Valencia 0,62 0,55 0,08 2

Islas Baleares 0,62 0,59 0,03 1 Pompeu Fabra 0,61 0,53 0,08 2
Girona 0,63 0,60 0,03 1 Complu. de Madrid 0,70 0,62 0,08 2

Córdoba 0,58 0,55 0,03 1 León 0,67 0,59 0,08 2
Alcalá de Henares 0,67 0,64 0,03 1 Jaén 0,69 0,60 0,09 2

Extremadura 0,65 0,62 0,03 1 País Vasco 0,73 0,64 0,09 2

La Rioja 0,73 0,69 0,03 1 Polité. de Cataluña 0,80 0,71 0,1 2
A. de Barcelona 0,65 0,61 0,04 1 Rovira i Virgili 0,69 0,57 0,12 2

Sevilla 0,62 0,58 0,05 1 Politéc de Valencia 0,74 0,61 0,14 2

Salamanca 0,66 0,61 0,05 1 Pablo de Olavide 0,67 0,53 0,15 2



Universidades Privadas evoluciUniversidades Privadas evolucióónn
Universidad 07/08 98/99 Dif. Universidad 0708 9899 Dif.

Católica de Avila 0,77 1,19 -0,42 Pontificia Comillas 0,74 0,62 0,12

Antonio de Nebrija 0,86 1,13 -0,27 Católica S. Antonio de Murcia 0,86 0,71 0,15

Alfonso X El Sabio 1,06 1,29 -0,24 Camilo José Cela 0,81

SEK 0,79 0,90 -0,10 Abat Oliba-CEU 0,54

San Pablo-CEU 0,76 0,82 -0,06 Cardenal Herrera-CEU 0,70

Europea de Madrid 1,00 1,02 -0,01 Católica de Valencia 0,71

Internacional de Catalunya 0,59 0,59 0,00 Europea Miguel de Cervantes 0,99

Pontificia de Salamanca 0,58 0,57 0,01 Francisco de Vitoria 0,81

Ramón Llull 0,65 0,55 0,10 Mondragón 0,78

Deusto 0,69 0,59 0,10 Oberta de Catalunya 0,84

Vic 0,77 0,66 0,11 San Jorge 0,81

Navarra 0,79 0,67 0,12

EL ALUMNADOEL ALUMNADO

Curso 2007/2008Curso 2007/2008



Estudios sobre el AlumnadoEstudios sobre el Alumnado

Autoras/es Año Población Tipo
investigación

Ámbito
investigación

Anguita y Robles 1994 Alumnado Estadística U. Granada

González 1999 Alumnado Est. Ent.
Grupo Discusión

U. Públ.
Andalucía

Artal, et. Al. 2000 Alumnado Entrevistas
Estructuradas

U. Politécnica
Cataluña

Grañeras, et. Al. 2001 Prof. y 
Alum. Estadística Nacional

Pérez-Fuentes y Andino 2003 Alumnado Estadística U. País Vasco

Rodríguez 2003 Alumnado
Prof. y PAS Estadísticas U. La Palmas

Álvarez M. et. Al. 2003 Prof. y 
Alum.

Estadística
Entrevistas U. Vigo

G. Ramón y Pujol 2004 Alumnado Estadísticas Geografía

Gutiérrez 2007 Alumnado Estadísticas U. Extremadura

MEC 2007 Prof y Alum. Estadísticas Nacional

El indicador para el RankingEl indicador para el Ranking

Objetivo: La igual participaciObjetivo: La igual participacióón de mujeres y n de mujeres y 
hombres en la universidad. No mhombres en la universidad. No máás mujeres.s mujeres.
Los perfiles de las universidades no importa.Los perfiles de las universidades no importa.
El cEl cáálculo del indicadorlculo del indicador

11--(0,5(0,5--% de alumnas)% de alumnas)
Valores de 0,5Valores de 0,5--1 1 
PuntuaciPuntuacióón relativa: 0n relativa: 0--2 2 



Indicadores de gIndicadores de géénero para el nero para el 
alumnadoalumnado

Alumnado en su totalidad (no)Alumnado en su totalidad (no)
Alumnado por tipo de estudios:Alumnado por tipo de estudios:

Las categorLas categoríías alemanasas alemanas
Las categorLas categoríías del INEas del INE

ArquitecturaArquitectura--IngenierIngenierííaa
LicenciaturaLicenciatura
DiplomaturaDiplomatura
ArquitecturaArquitectura--IngenierIngenieríía Ta Téécnicacnica

Las categorLas categoríías seleccionadas para el ranking en Espaas seleccionadas para el ranking en Españña.a.

IG Alumnado U. Publica por estudios
(sus/aprob.)

UNIVERSIDAD AIT D L AI T M
U.N.E.D. 0,64 0 0,81 1 1,00 2 0,65 0 3 0,75

Autónoma de Barcelona 0,62 0 0,74 1 0,85 2 0,66 1 4 1,00

Illes Balears 0,69 1 0,79 1 0,88 2 0,61 0 4 1,00

Barcelona 0,61 0 0,80 1 0,88 2 0,85 2 5 1,25

Castilla-La Mancha 0,75 1 0,79 1 0,91 2 0,80 1 5 1,25

Girona 0,71 1 0,78 1 0,85 2 0,71 1 5 1,25

Huelva 0,71 1 0,80 1 0,87 2 0,79 1 5 1,25

La Rioja 0,76 1 0,78 1 0,92 2 0,67 1 5 1,25

León 0,83 1 0,76 1 0,87 2 0,81 1 5 1,25

Málaga 0,71 1 0,81 1 0,87 2 0,76 1 5 1,25

Murcia 0,65 0 0,79 1 0,86 2 0,82 2 5 1,25

Oviedo 0,79 1 0,77 1 0,86 2 0,81 1 5 1,25

Pompeu Fabra 0,72 1 0,89 2 0,85 2 0,60 0 5 1,25

Pública de Navarra 0,73 1 0,75 1 0,94 2 0,80 1 5 1,25

Vigo 0,75 1 0,78 1 0,87 2 0,78 1 5 1,25

Zaragoza 0,76 1 0,77 1 0,89 2 0,78 1 5 1,25

Pablo de Olavide 0,62 0 0,83 2 0,97 2 4 1,33

Politécnica de Madrid 0,80 1 1,22 1 0,85 2 4 1,33



IG Alumnado por estudios (bien/notab)
Alcalá de Henares 0,72 1 0,75 1 0,90 2 0,83 2 6 1,50

Alicante 0,78 1 0,80 1 0,87 2 0,83 2 6 1,50

Almería 0,76 1 0,83 1 0,87 2 0,89 2 6 1,50

Autónoma de Madrid 0,94 2 0,68 1 0,91 2 0,70 1 6 1,50

Burgos 0,86 2 0,73 1 0,87 2 0,81 1 6 1,50

Cádiz 0,69 1 0,82 2 0,89 2 0,78 1 6 1,50

Carlos III 0,70 1 0,89 2 0,93 2 0,71 1 6 1,50

Complutense de Madrid 0,69 1 0,79 1 0,88 2 0,82 2 6 1,50

Córdoba 0,69 1 0,83 2 0,89 2 0,80 1 6 1,50

Extremadura 0,79 1 0,81 1 0,91 2 0,83 2 6 1,50

Granada 0,79 1 0,81 1 0,93 2 0,83 2 6 1,50

Jaén 0,70 1 0,82 2 0,85 2 0,68 1 6 1,50

Jaume I de Castellón 0,80 1 0,87 2 0,82 2 0,75 1 6 1,50

Lleida 0,75 1 0,79 1 0,95 2 0,88 2 6 1,50

Miguel Hernández de Elche 0,68 1 0,86 2 0,90 2 0,75 1 6 1,50

País Vasco 0,78 1 0,79 1 0,85 2 0,87 2 6 1,50

Palmas (Las) 0,79 1 0,77 1 0,88 2 0,85 2 6 1,50

Politécnica de Cartagena 0,73 1 0,86 2 0,87 2 0,73 1 6 1,50

Politécnica de Catalunya 0,72 1 0,91 2 1,06 2 0,79 1 6 1,50

Rovira i Virgili 0,69 1 0,75 1 0,83 2 0,86 2 6 1,50

Salamanca 0,78 1 0,79 1 0,85 2 0,96 2 6 1,50

Sevilla 0,76 1 0,83 2 0,87 2 0,80 1 6 1,50

Valencia (Est. General) 0,62 0 0,87 2 0,89 2 0,86 2 6 1,50

Valladolid 0,79 1 0,78 1 0,88 2 0,87 2 6 1,50

IG Alumnado U. Publica por estudios
(Sobresaliente)

UNIVERSIDAD AIT D L AI TOT M

Coruña, A 0,83 2 0,74 1 0,89 2 0,90 2 7 1,75

La Laguna 0,77 1 0,82 2 0,85 2 0,82 2 7 1,75

Politécnica de Valencia 0,76 1 0,82 2 0,88 2 0,85 2 7 1,75

Rey Juan Carlos 0,76 1 0,86 2 0,93 2 0,84 2 7 1,75

Santiago de Compostela 0,91 2 0,78 1 0,84 2 0,95 2 7 1,75

Cantabria 0,80 1 0,82 2 0,88 2 0,82 2 7 1,75 



IG Alumnado Universidades Privadas por 
estudios

Universidad AIT D L AI T M
Mondragón 0,8 1 0,8 1 0,8 1 0,8 1 4 1,0

Oberta de Catalunya 0,6 0 1,0 2 0,9 2 0,6 0 4 1,0

Vic 0,7 0 0,7 1 0,9 2 0,7 1 4 1,0

Camilo José Cela 0,7 1 0,7 1 1,0 2 0,8 1 5 1,3

Deusto 0,7 1 0,7 1 0,8 2 0,8 1 5 1,3

Pontificia Comillas 0,7 1 0,7 1 0,9 2 0,7 1 5 1,3

Pontificia de Salamanca 0,6 0 0,8 2 0,9 2 0,7 1 5 1,3

Católica S. Antonio de Murcia 0,8 1 0,8 1 1,1 2 4 1,3

Alfonso X El Sabio 0,7 1 0,9 2 1,0 2 0,8 1 6 1,5

Antonio de Nebrija 0,8 1 0,9 2 0,9 2 0,7 1 6 1,5

Católica de Ávila 0,7 1 1,0 2 1,0 2 0,7 1 6 1,5

Católica de Valencia 0,7 1 1,1 2 3 1,5

Europea de Madrid 0,7 1 0,9 2 1,0 2 0,8 1 6 1,5

Francisco de Vitoria 0,6 0 0,8 2 0,9 2 0,8 2 6 1,5

Ramón Llull 0,7 1 0,7 1 1,0 2 0,8 2 6 1,5

San Jorge 0,9 2 0,7 1,0 3 1,5

IG Alumnado Universidades Privadas por 
estudios

(Sob/Mat)

Universidad AIT D L AIT T M

Internal. de Catalunya 0,8 1 0,9 2 0,9 2 5 1,7

Cardenal Herrera-CEU 0,8 2 0,8 1 0,9 2 0,9 2 7 1,8

SEK 0,8 1 0,8 2 0,9 2 0,9 2 7 1,8

San Pablo-CEU 0,8 1 0,9 2 0,9 2 1,0 2 7 1,8

Abat Oliba-CEU 1,0 2 2 2,0

Europea Miguel de Cervantes 0,8 2 0,9 2 1,0 2 0,9 2 8 2,0

Navarra 0,9 2 0,8 2 0,9 2 0,9 2 8 2,0



Ranking de IgualdadRanking de Igualdad

-- Ranking finalRanking final
Ranking= IG Prof+ Evol+IG AlumRanking= IG Prof+ Evol+IG Alum
Ranking = Media IG Prof + Media IG Alum.Ranking = Media IG Prof + Media IG Alum.
-- ConsecuenciasConsecuencias

-- Todos los indicadores no tiene mismo peso final. Se Todos los indicadores no tiene mismo peso final. Se 
analiza por categoranaliza por categoríía.a.

-- Permite comparaciPermite comparacióón de todas las universidades.n de todas las universidades.

EL RANKINGEL RANKING

Suma y mediaSuma y media



Ranking de Igualdad 2007/2008 Universidades PRanking de Igualdad 2007/2008 Universidades Púública blica 
(Las mejores)(Las mejores)

1 Politécnica de Cataluña 1,70

2 Politécnica de Valencia 1,50

3 Politécnica de Madrid 1,44

4 Lleida 1,40

5 Valladolid 1,40

6 Barcelona 1,30

7 Pública de Navarra 1,30

8 Rey Juan Carlos 1,30

9 U.N.E.D. 1,30

10 Carlos III 1,25

11 Autónoma de Madrid 1,20

12 Complutense de Madrid 1,20

13 Granada 1,20

14 Jaume I de Castellón 1,20

15 León 1,20

16 Sevilla 1,20

Ranking de Igualdad 2007/2008 Universidades Ranking de Igualdad 2007/2008 Universidades 
PPúúblicas (intermedias)blicas (intermedias)

17 Valencia (Est. General) 1,20

18 Zaragoza 1,20

19 Extremadura 1,10

20 La Rioja 1,10

21 Vigo 1,10

22 Alcalá de Henares 1,00

23 Cantabria 1,00

24 Pablo de Olavide 1,00

25 País Vasco 1,00

26 Almería 0,90

27 Castilla-La Mancha 0,90

28 La Laguna 0,90

29 Palmas (Las) 0,90

30 Rovira i Virgili 0,90

31 Salamanca 0,90

32 Santiago 0,90



Ranking de Igualdad 2007/2008 Ranking de Igualdad 2007/2008 
Universidades PUniversidades Púúblicas (Peores)blicas (Peores)

33 Coruña, La 0,80

34 Alicante 0,70

35 Autónoma de Barcelona 0,70

36 Burgos 0,70

37 Córdoba 0,70

38 Girona 0,70

39 Huelva 0,70

40 Islas Baleares 0,70

41 Jaén 0,70

42 Málaga 0,70

43 Murcia 0,70

44 Oviedo 0,70

45 Miguel Hernández de Elche 0,60

46 Politécnica de Cartagena 0,70

47 Pompeu Fabra 0,60

48 Cádiz 0,50

Ranking Integrado Universidades Privadas. Ranking Integrado Universidades Privadas. 
2007/20082007/2008

1
Europea Miguel de 

Cervantes 2,00 13 Oberta de Catalunya 0,83

2 Europea de Madrid 1,57 14 Mondragón 0,83

3 Navarra 1,43 15
Internacional de 

Catalunya 0,83

4
Católica S. Antonio de 

Murcia 1,33 16 Francisco de Vitoria 0,83

5 Cardenal Herrera-CEU 1,33 17 San Jorge 0,75

6 SEK 1,29 18 Vic 0,71

7 San Pablo-CEU 1,29 19 Ramón Llull 0,71

8 Alfonso X El Sabio 1,29 20 Abat Oliba-CEU 0,67

9 Camilo José Cela 1,17 21 Deusto 0,57

10 Antonio de Nebrija 1,14 22 Católica de Valencia 0,50

11 Católica de Avila 1,00 23 Pontificia de Salamanca 0,43
12 Pontificia Comillas 0,86



Algunos resultados y visiAlgunos resultados y visióón n 
crcrííticasticas

En el ranking alemEn el ranking alemáánn
El perfil de la universidad no afecta a los resultados El perfil de la universidad no afecta a los resultados 
en el ranking. en el ranking. ““Hay universidades prioritariamente Hay universidades prioritariamente 
con estudios de ciencias aplicadas tanto en los con estudios de ciencias aplicadas tanto en los 
puestos altos del ranking como en los bajospuestos altos del ranking como en los bajos””. . 
El tamaEl tamañño importa. Sego importa. Segúún datos del 2003 y 2005, las n datos del 2003 y 2005, las 
universidades pequeuniversidades pequeññas obtienen mejores resultado as obtienen mejores resultado 
en el ranking. en el ranking. 

Las ausenciasLas ausencias
La puntuaciLa puntuacióón y mn y máás.s.

¿¿para qupara quéé un ranking?un ranking?

Agenda PAgenda Púública (caso de Alemania)blica (caso de Alemania)
Medios de comunicaciMedios de comunicacióón /Competencia demanda escasan /Competencia demanda escasa
Elite UniversitariaElite Universitaria
Parlamento de los LParlamento de los Läändernder

ComparaciComparacióón entre universidades no es una novedad. n entre universidades no es una novedad. 
El modelo europeo. Calidad en las universidadesEl modelo europeo. Calidad en las universidades

CatCatáálogologo
AdopciAdopcióón de decisionesn de decisiones



¿¿CCóómo podrmo podríían incorporarse  los an incorporarse  los 
diagndiagnóóstico con perspectiva de stico con perspectiva de 
ggéénero en los instrumentos ya nero en los instrumentos ya 

existentes?existentes?

El Catálogo de Indicadores Comunes

El CatEl Catáálogo: incluir la perspectiva de logo: incluir la perspectiva de 
ggéénero en otros sistemas de valoracinero en otros sistemas de valoracióónn

Consejo de CoordinaciConsejo de Coordinacióón Universitaria (MEC)n Universitaria (MEC)
CatCatáálogo de indicadores comunes capaces de logo de indicadores comunes capaces de 
proporcionar informaciproporcionar informacióón cuantitativa n cuantitativa úútil para til para 
conocer y evaluar la situaciconocer y evaluar la situacióón de las n de las 
universidades en torno a distintas variablesuniversidades en torno a distintas variables



CatCatáálogo de indicadoreslogo de indicadores

Oferta universitariaOferta universitaria
Demanda universitariaDemanda universitaria
Recursos humanosRecursos humanos
Recursos financierosRecursos financieros
Recursos fRecursos fíísicossicos
ProcesoProceso
ResultadosResultados

Propuesta de inclusiPropuesta de inclusióón en n en ““Oferta Oferta 
y Demanda Universitariay Demanda Universitaria””

OfertaOferta
DistribuciDistribucióón interna de la oferta de titulacionesn interna de la oferta de titulaciones
AdecuaciAdecuacióón de la oferta de estudios con relacin de la oferta de estudios con relacióón al n al 
entornoentorno

DemandaDemanda
Preinscripciones en 1Preinscripciones en 1ªª opciopcióón sobre la oferta de n sobre la oferta de 
plazasplazas
Nota media de accesoNota media de acceso
Movilidad internacional del alumnadoMovilidad internacional del alumnado



Propuesta de inclusiPropuesta de inclusióón en n en 
““Recursos Humanos/ FinancieroRecursos Humanos/ Financiero””

Recursos HumanosRecursos Humanos
PDI a tiempo completoPDI a tiempo completo
PDI doctores/asPDI doctores/as
PDI funcionarioPDI funcionario

Recursos FinancierosRecursos Financieros
Gasto corriente por alumnado matriculadoGasto corriente por alumnado matriculado

Propuesta de inclusiPropuesta de inclusióón en n en 
““ResultadosResultados””

Tasa de rendimientoTasa de rendimiento
Tasa de Tasa de ééxitoxito
Tasa de graduaciTasa de graduacióónn
DuraciDuracióón media de los estudiosn media de los estudios
Tasa de participaciTasa de participacióón en proyectos de n en proyectos de 
investigaciinvestigacióónn
ProporciProporcióón de sexeniosn de sexenios



ALGUNAS REFLEXIONES ALGUNAS REFLEXIONES 
FINALESFINALES

1.1. Se ha avanzado en el diagnSe ha avanzado en el diagnóóstico.stico.
2.2. Los diagnLos diagnóósticos con perspectiva de gsticos con perspectiva de géénero son nero son 

sectoriales en general.sectoriales en general.
3.3. Los catLos catáálogos y las pollogos y las polííticas de incentivaciticas de incentivacióón de n de 

la calidad en las Universidades no recogen en la calidad en las Universidades no recogen en 
sus indicadores la variable sexo. Catsus indicadores la variable sexo. Catáálogo.logo.

4.4. Las universidades no desarrollan medidas Las universidades no desarrollan medidas 
ajustadas a los diagnajustadas a los diagnóósticos en materia de sticos en materia de 
igualdad.igualdad.

5.5. Existen iniciativas  para avanzarExisten iniciativas  para avanzar

Mila eskerMila esker

PROYECTO INDIGEPROYECTO INDIGE
Equipo de Estudios de GeneroEquipo de Estudios de Genero

Ainhoa.novo@ehu.esAinhoa.novo@ehu.es
http://www.ehu.es/euskobarometrohttp://www.ehu.es/euskobarometro


